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FUNDADORES E ENTIDADES RECEBEM O TROFEU
“AGPM 10 ANOS” EM NOITE DE HOMENAGENS

Agraciados com néfeu AGPM 10ANOS.
ersonalidades, empresdrios e entidades que contribu-
iram para o desenvolvimento do transporte do Esta-

do do RS, durante os tltimos 10 anos receberam na noite

de 6 de dezembro, no hotel Ritter, nesta capital o troféu
“AGPM 10 em referéncia as boas priticas 1o transporte
rodovidrio de passageiros

Dando inicio a solenidade com a presenca da imen-
sa maioria de nossos associados o Secretario do Esporte
do Estado do RS Sr. Kalil Sehbe palestrou na abertura
destacando a importancia que as empresas transportado-

ras de passageiros terdo na copa de 2014. Logo apés o

diretor vide presidente da AGPM St. Emani Edgar Kah-

‘mann deu boas vinda a todos e explicou que a miciativa

desse evento “tem o objetivo de conferir visibilidade e

reconhecimento aos esforcos destinados  promogio do

transporte de passageiros rodovidrios de média e longa
distancia de nosso Estado”.

Dando continuidade 2 solenidade foi apresentado um
video que abaixo reproduzimos o contetido falado

St. Aroldo Soares Martins, explanou sobre a origem
da AGPM, dizendo: “diante da necessidade que as pe-
quenas empresas tinham, especialmente no atendimen-

10 de suas reivindicagdes no DAER, sempre conversd-

vamos, Eu o Ernani e o Deoclécio, sobre a necessidade

de nos unirmos. A politica de transporte adotada até
entiio ndo considerava a realidade das nossas empre-
sas. Ns trés resolvemos convidar alguns empresdrios
para uma reunido. O apoio foi surpreendente. Nossas

dificuldades e anseios eram as mesmas.

Nessa reunido todos expusemos as nossas dificul-
dades.

Resolvemos entio criar uma comissio para tomar
a dianteira na criagio de uma associagio, nio para
dividir o sistema mas sobretudo para representar as
pequenas empresas em todas as atividades que diziam
respeito ao transporte de passageiros.

Enfim, estava criada a AGPM. Nosso colega Ernani
aceitou o desafio de ser nosso primeiro Presidente.

Depois vieram o Amigo Alaidio da SB, depois o Joio
da Estrela, e agora o Fabricio da Ereno Dorr, mas o
mais importante de tudo foi o apoio que tivemos e te-
mos até hoje de todos os associados, que, sempre nos
apoiaram nesse trabalho.

Fico muito feliz e grato a todos os empresdrios, que
desde a primeira reunido aqui mesmo no Hotel Ritter
depositaram essa confianga na necessidade da existén-
cia da AGPM ao longo deste dez anos.

Nosso traballo, ao longo destes dez anos se consoli-
dou, tanto na parte técnica, como na representativida-
de fomos muito bem sucedidos.
ida é um dia de muita alegria para to-

dos nds. Muito obrigado a todos os que nos apoiaram
até hoje.”

Secretio Estadualda copa do mando Kalil Sebe ¢ Eran eigar Kelmarn
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Sr. Emani Edgar Kahmann, sobre os desafios em ser
o primeiro presidente disse:

“Fui convidado a ser o primeiro Presidente, no
imicio relutei, pois sabia que seria um trabalho muito
dificil, especialmete porque tinhamos que abrir espa-
o para que nossas desejos e anseios fossem ouvidos.
Abrir o caminho, abrir espago sem desagregar, mas
Jjuntando-se as outras entidades que tinham trilhado
caminho semelhante, foi nosso maior desafio. Hoje
olhando para trds me sinto feliz uma vez que sempre
somos lembrados e chamados a qualguer trabalho que
se refira a transporte coletivo, hoje somos uma enti-
dade que esti presente em qualquer assunto que seja
relacionado com nossa atividade. Estamos totalmente
integrados as entidades co-irmas. Hoje vejo que muitas
de nossas iniciativas se consolidaram. Fomos os pio-
neiros em convidar o Conselho de Trdfego do DAER a
realizar reunides no interior do Estado, convidamos o
Conselho e os técnicos do DAER para visitar nossas fii-
bricas de carrocerias, a visitar nossas empresas e todas
estas atividades continuam sendo realizadas até hoje.
Iss0 nos deixa muito felizes. Temos um didlogo afinado
com a RT, Saergs e ATM. Na nossa primeira gestio,
outro fato marcante foi a realizagdo do I Simpésio de
transporte coletivo, onde técnicos em transporte deba-
teram sobre diversas dticas de gerenciamento e admi-
nistragio. Integramos a AGPM com trabalhos sociais
de grande relevincia, tendo sido inclusive agraciados
como o prémio de RESPONSABILIDADE SOCIAL
2004 entregue pela Assembléia Legislativa.”

Sobre sua gestao o St. Alaidio José Bissigo, desta-
cou 0 apoio em especial do Sr. Eudes Missio, dizendo
“ Tive a dificil tarefu de dar prosseguimento ao traba-
Iho iniciado pelo entio presidente Ernani que jd ha-
via executado um grande trabalho. Intensifiquei nosso
trabalho junto a0 DAER, aumentando ainda mais a
integragdo entre a AGPM e 0 DAER. Na nossa gestio,
que coincidiu com a Administragio do DR. Missio no
DAER desenvolvemos diversas atividades em conjunto,
participando de diversas comissoes organizacionais,
onde pudemos pantar nossas dificuldades e necessida~
des. Também, interiorizamos nossas reunides, levando
a AGPM ao interior, Santa Maria, Pelotas, Erechim,
dentre outros lugares. Foi efetivamente a consolidagio
da AGPM como entidade representativa.”

O Sr. Jodo Bernardo Reckziegel em seu depoimento
fez questio de agradecer a0 apoio dos parceiros, citando:

“Nio posso deixar de destacar que as empresas as-
sociadas tiveram excelentes oportunidade de aprimorar
o conhecimento de seu colaboradores em nossa gestio
. Nesse periodo concentramos nossos esforgos na ca-
pacitagdo da nossa mio de obra. Realizamos diversos
cursos de capacitagio profissional, para nossos moto-
ristas, mecanicos, pessoal administrativo, com o apoio

de empresas parceiras e drgdo piiblicos. Podemos citar
alguns como a Savar, a Spheros, a Lefisc, a AGERGS,
0 SENAI e até Secretaria da Fazenda. Ampliamos nos-
sa sede para o acolhimento desses cursos, disponibili-
zando auditério com 50 lugares. Hoje contamos com
uma excelente infra-estrutura”.

Logo apés foram convidados os idealizadores da cria-
o da associagdo que sdo os Srs Aroldo Soares Martins
Emnani Edgar Kahmann e Deoclécio Rocha para a entre-
ga do troféu 4s quinze empresas do setor de transporte
rodoviario de passageiros.

Emani Edgar Kahman:

Deoclecio Rocha

Michele Kahman




[image: image3.jpg]JANEIRO 2012

A

EMOGAO MARCOU HOMENAGEM AOS EX-PRESIDENTES

Joio Recsiegel ¢ Eduardo Mesguita

A:mo(f\o marcou o ato da entrega dos troféus
'm homenagem aos ex-presidentes da AGPM
n1a noite de terga-feira (06/12 ) na sala Windrose do
Hotel Ritter em Porto Alegre.. trés ex presdientes
tiveram o reconhecimento e eternizaram a passagem
pela associacdo emprestando seus nomes , tempo
¢ administragio excelente da associagio durante o
periodo que presidiram. Foi contada , relembrado
uma breve histéria sobre cada um dos ex-presiden-
tes que estiveram a frente da fassociagdo e no que
ajudaram no crescimento e na transformagéo do que
¢ hoje. ou seja, consolidada. A cada nome, um tréfeu
de gratidao era entregue. O primeiro a ser lembrado
foi Emani Edgar Kahmann , que esteve & frente da
associagdo sendo o primeiro presidente. Logo em
seguida foram homenageados, Alaidio Jo'se Bissi-
g0 @ apos Jodo Bemanrdo Reckziegel. Ao final das

Evnani E. Kamann ¢ Saul Sastre

homenagens, 0s ex-presidentes eternizaram o nome
de Deoclécio Rocha que sempre lutou e foi um dos
idealizadores da associagio que com muito suor e
luta auxiliou no reconhecimento como uma verda-
deira representante das pequenas e médias empre-
sas transportadoras de passageiros do Estado do RS,
A diretoria atual entende que o resgate de cada um
desses ex-presidentes & importante para que as pes-
soas possam conhecer um pouco mais da histéria

Louvével a iniciativa da associagio , com isso, 05
associados, familiares, entidades governamentais
parceiros terdo oportunidades de saber quem sio as
pessoas que ajudaram no desenvolvimento de nossa
associagio

Aleidio . Bissigo ¢ Marcelo Arrude

Troféu AGPM 10 anos
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JANTAR COMEMORATIVO DOS 10 ANOS AGPM

0i com uma grande satisfagio que a atual dire-

toria da AGPM recepeionou seus associados e
convidados com um jantar comemorativo aos seus
10 anos de fundagéo.

Trata-se de um momento de confraterizagdo.
Mas . também uma oportunidade para fazermos
um balangos desses anos que se passaram , repletos
de desafios, os quais soubemos superar com muito
trabalho , dedicagio e responsabilidade. Na retros-
pectiva que antecedeu o jantar foi parabenizado os
organizadores desse evento, e fazendo coro a esta
homenagem, mais do que merecida, foram citados
0s demais envolvidos. Durante o jantar os convida-
dos puderam trocar informagdes e a0 mesmo tem-
po relembrar os vérios anos dedicados para tornar
a AGPM uma associacio reconhecida por seu valor
em defesa dos pequenos e médios empresdrios do
transporte intermunicipal de passageiros

Em 2011 a AGPM completou 10 anos. Os dez
anos que se seguirdo estardo repletos de novos de-
safios. para o que precisamos. mais do que nunca.
contar com nossos associados, parceiros e entusias-
mados com a causa, que entendam a importéncia do
exercicio da responsabilidade social, que percebam
que a AGPM ¢é a entidade séria e transparente

Apoiar a AGPM significa uma oportunidade, mas
que fundamentalmente saibam que ndo hd possibi-
lidade de transformagdo positiva de nosso mundo
sem solidariedade.

Expressbes correntes no mundo empresarial e
também no setor piblico, tais como responsabilida-
de social e sustentabilidade. nfo significam nada se
nfo dialogarem profundamente com a palavra soli-
dariedade

Esse jantar teve como objetivo que houvesse uma
reflexio de todos os envolvidos.

Momentos de descontragéo no jantar de homenagem

Joge Sicin e GeoviMallr
e Marcelo druda

Vst

di Vencato ¢ Clnia Vencato

Hevaldo ¢ Lails Louzads, Magali Marcins, Elsine Evodi & Lourenci Fabriio Rizat Luciano Argenta
WanerGiordana ¢ Gustavo Martins

rinio Robinson, Remilda Sidonia ¢ Do L
Humann

< Tuan R Mot

Joss Amaro, Loidmar Sitve,Carlos G Malmann

2

Jantar AGPM 10 anos.
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CERIMONIA DE ENTREGA DO TROFEU AGPM - 10 ANOS

> troféu as quinze empresas do sefor de fransporte
o de passageiros
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Laita Lowade ¢ Emn E. Eabmann

squite
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EMPRESAS FUNDADORAS DA AGPM

TG m nome dos socios/fundadores tomou a pa-  Além da categoria de fundadores também foram
Ttavia o St. Deoclécio Rocha da Empresa Sio  agraciados trés categorias pelas boas prticas e pe-

Tosé Ltda, da cidade de Osério, destacando das difi- los servigos desenvolvidos e prestados pelos mes-
culdades iniciais e a alegria de ver hoje esse sonho  mo. Eis a relado,

realizado,
EMPRESA CIDADE ENTREGA
Auto Viagdo ACV Lida Porto alegre Addo Vencatto
Auto Viagdo Estrela Ltda Estrela Jodo Bernardo Reckziegel
Expresso Sao José Ltda, Osbrio Eduardo Rocha
Empresa de Transp Santa Silvana Lida. | Pelotas Silvana Betini sczepanski
Empresa de Transportes Pionesul Ltda. Cangucu Laila Louzada
Expresso Faxinalense Lida. Santa Maria Ilton Rogério Maffini
Expresso SB Transportes e Turismo Ltda. | Encruzilhada Joel Damé Rodrigues
Silva Transportes Ltda. Santa Maria Geciel da Rosa Esmerio
Expresso Sinimbu Lida Santa Cruz do Sul | Luiz Eduardo Brusch
Expresso Vitoria de Transportes Ltda. Séo Jerdnimo Fabio Turra
Kuczynski & Filho Ltda. Dom Feliciano | Joo Adailton Kuczynski
Empresa Louzada de Transportes Ltda. | Arroio dos Ratos | Danilo Louzada
Soc. de Onibus Capivarense Ltda Ivoi Remilda Sidonia Holler
Transportes Rizzat Ltda Resfinga Seca | Fabricio Rizzatti
Ereno Dorr Transportes Lida. Lajeado Darci Wenner
EX-PRESIDENTES DA AGPM
Expresso Sinimbu Lida Sta Cruz do Sul_| Ernani Edgar Kahmann
Expresso SB Transportes e Turismo Ltda. | Encruzilhada | José Alaidio Bissigo
Auto Viagéo Estrela Ltda. Estrela Jodo Bernandro Reckziegel
ENTIDADES HOMENAGEADAS
AGERGS Diretor de Taritas Substituto | Eduardo Mahmann Mesquita
DAER Diretor do CT do Daer Saul Sastre
FETERGS Vice Presidente Pedro Teixeira
METROPLAN Repres. Danilo R. Lando Marcelo Arruda
HOMENAGEM ESPECIAL
Fundador e Ex Diretor da AGPM Porto Alegre_| Aroldo Soares Martins
Assessor Técnico da AGPM desde a fundacéo Porto Alegre_| Sergio Macedo
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MARCOPOLO HOMENAGEIA OS 10 ANOS DA AGPM

0i lembrado também de nossos parceiros que con-

tribuiram para o desenvolvimento da AGPM ja virou
tradigdo nas reunides realizadas, este ano, porém come-
morando os 10 anos da associagdo teve um significado
especial, pois homenageamos as empresas parceiras que
contribuiram e 20 mesmo fempo reconheceram a forga
de nossa associagdo contribuindo com o crescimento
10 sefor de transporte de passageiros. Esse reconheci-
mento nio acaba quando as cortinas sio fechadas. Pelo
contrario, ainda ha tempo para mais comemoragdes: 10
DIA 06/12/2011 ,a AGPM revelou os matores parceiros
nesses wltimos dez anos . destacados durante o discurso
pelo ex presidente Jodo Bemardo Reckziegel entre cles
Marcopegas, Marcopolo, Comil, Lefisc, Savar , Transda-
fa.....enire outros. Todos os campedes ainda desfutam
do frescor do prémio. Mas ninguém estd acomodado. O
trabalho sério ¢ engajado do dia a dia, o compromefi-
mento com as empresas concessionirias associadas ¢ o
prazer em trabalhar com o que gosta os transformaram
em vencedores. Sem se acomodar, eles se mostram ainda

Alexandre Cervelin

Luiz Mario G. Sleiva ¢ Joio Markios

mais incentivados a fazer um trabalho melhor. S3o ver-
dadeiras estrelas. Ja de olho em 2012 deram apoio par-
ticipando de nossa comemoragdo. A Fabrica de onibus
Marcopolo representado pelos senhores Benicio Aman-
téa e Alexandre Cervelin entregou placa e um troféu re-
presentado por um énibus nos Homenageando pelo 10
anos

Alexandse Cervelin, Ermans E. Kahmann ¢ Benicio amaréa

Sergio Macedo ¢ Angela Macedo
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LICITACOES PUBLICAS E AS NORMAS CONTABEIS

Por Mariana Campos de Souza

esde sua publicagio, em 1993, a Lei n° 8.666.

que instifui normas para licitagdes e contratos da

administragdo piblica, fem sofrido virias alte-
ragdes com vistas a adapta-la aos tempos modernos. Em
2007. o Poder Executivo encaminhou  Camara dos De-
putados projeto de lei - identificado como PL n° 7.709,
de 2007, atualmente tramitando no Senado Federal como
PLC n° 32, de 2007 - propondo mudangas significativas
nas licitagdes piblicas, dentre ontras dezenas de proje-
t0s que também tramitam no Congresso Nacional. Seria
oportuno, entio, no curso dessa tramifagio legislativa,
discutir a adaptagao das licitagoes publicas as normas
contabeis baseadas nos IFRS, dados os reflexos por clas
gerados, principalmente, em relagio 2s exigéncias de
qualificagio das empresas lcitantes.

Em licitagdes piblicas, a lei admite a Administragdo
Piblica de exigir das empresas licitantes, para fins de
comprovagio da sua saide financeira - a chamada quali-
ficagio econdmico-financeira -, basicamente, patriménio
liquido ou capital social minimo, bem como indices con-
tabeis, sendo os mais comumente adotados: indice mi-
ximo de endividamento e indices minimos de solvéncia
geral, de liquidez geral e de liquidez corrente (vedada a
exigéncia de valores minimos de faturamento, indices de
rentabilidade ou lucratividade). Tais indices sio calcula-
dos com base nas informagdes contbeis, apresentadas
pelas empresas licitantes nos seus envelopes de habilita-
o e claboradas de acordo com os IFRS.

Nas licifagbes internacionais, por um lado, a adogao
dos IFRS pelas empresas brasileiras faz com que suas
demonsiragdes financeiras sejam elaboradas conforme os
‘mesmos padrdes, regras e critérios aplicaveis as demons-
tragdes financeiras das empresas estrangeiras. Isso traz
‘maior grau de comparabilidade entre as demonstragdes,
facilitando a farefa de anlise da qualificagdo economi-
co-financeira de cada uma das licitantes pelo rgio on
pela enidade piiblica responsavel pela licitagdo publica.

E dificil atestar se o patriménio exigido foi atingido
pelalicitante.

De outro lado, porém, considerando que o principio
basilar dos IFRS é a substancia sobre a forma, ganhando
relevancia a subjetividade quando dos regisiros conti-
beis, fem-se que um mesmo evento ou operagio pode ser
contabilizado por duas empresas de forma diversa, vez
que cada uma delas pode levar em conta fatores parti-
culares distintos para inferpretar tal evento ou operagio.

Na pritica, torna-se dificil atestar se indices e/ou pa-
triménio liquido exigidos foram atingidos pelas licitan-
tes. Consequentemente, determinados indices contabeis

¢ patriménio liquido podem ser atingidos por uma em-
presa e nio ser atingidos por ouira, gerando a inabilifagio
desta ilfima tAo-somente em 1azdo da diferenga de infer-
pretagio dos seus eventos  operagdes ¢ do julgamento
da gestio sabre eles. Nofa-se, portanto, que, a partis da
adogio dos IFRS, as ferramentas 4 disposigio da admi-
nistragio piblica podem no ser suficientes para que cla
ateste a efetiva capacidade financeira das licitantes.

Essa discussio ¢ relevante, principalmente, nos dias
de hoje, em que se verificam licifagdes que fém como
objeto a contratagio de grandes projetos nas mais diver-
sas dteas de infraestrutura, que demandam altos inves-
fimentos ¢ gerenciamento de grande monfa de recursos
financeiros. Nessas situagdes. se os indicadores econd-
‘micos previstos na Lei n° 8.666. de 2003, passam a nio
ser mais suficientes para demonsirar, efetivamente, a ca-
pacidade financeira das empresas licitantes, ¢ premente
a necessidade de que sejam discutidos novos elementos
‘para ausiliar essa aferigdo.

Enquanto a reforma da legislagdo atual ndo enfrenta
a questio dos IFRS, poder-se-ia cogitar, por exemplo,
a uillizagio de uma “contabilidade paralela”, adotada
por cada érgio ou entidade publica, quando da anilise
da qualificagio econdmico-financeira das licitantes, tal
como o faz algumas agéncias reguladoras, que instifui-
ram a “contabilidade regulatoria”, muito embora tal so-
Iugzo seja de dificil implementago.

Além disso, talvez a verificago da verdadeira capa-
cidade financeia no se dé apenas por indices extraidos
da contabilidade das empresas (ou seja, pela qualificacao
econdmico-financeira), mas fambém pela qualificagdo
técnica atinente 4 sua experiéncia na participagio em
empreendimentos de grande porte c/ou na captagio de
secursos financeiros. Esse know how pode passar a ter
‘mais importancia e ser mais eficaz para atingir 0s obje-
fivos da administragio piblica nas licifagdes do que os
proprios dados economico-financeiros obtidos a partir
das demonstragdes contdbeis,

Mariana Campos de Souza, ¢ sécia do departamento
de direito administrativo do Lacaz Martins, Pereira Neto,
Gurevich e Schoueri Advogados e coordenadora do livro
“Parceria Piblico Privada - Aspectos juridicos relevan-
tes”

Este ¢ o quarto artigo de uma série de cinco sobre os
impactos das novas normas contibeis
Este artigo reflete as opinides do autor, e ndo do jor-
nal Valor Econsmico. O jornal nio se responsabiliza e
nem pode ser responsabilizado pelas informagdes acima
ou por prejuizos de qualquer natureza em decorréncia do
s dessas informagdes
Fonte: Valor Econémico
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Declaragio de IR de empresa acaba até 2014

O governo decidiu acabar até 2014 com a principal
declarago entregue hoje pelas empresas ao fisco. a do
Imposto de Renda da Pessoa Juridica, informa Lorenna
Rodrigues em reportagem na Folha

Para atender 2 ordem de racionalizar o sistema tri-
butiio brasileiro, dada pela presidente Dilma Rousseff
em seu discurso de posse. a Receita Federal também vai
extinguir mais sete documentos e adotar medidas para
simplificar o PIS/Cofins.

Em entrevista a Folha, o secretario da Receita, Carlos
Barreto, disse que vérias declaragdes nio sio mais neces-
sarias porque o 61go ja dispde das mesmas informagdes
por meio sistemas eletronicos, notas fiscais eletronicas e
do Sped (Sistema Piblico de Escrituragio Digital).

“Néo justifica mais a gente exigir do contribuinte
uma declaracdo sobre algo que jd temos”. afitmou. A
mudanga pode ser feita apenas com uma instrugio nor-
‘mativa. Segundo Barreto, nas proximas semanas, a Re-
ceita dard inicio 4 faxina com o fim da DIF-Bebidas, que
traz informagdes sobre a producio de cervejas e refrige-
rantes. Fonte: Folha.

Empresa que descumprir lei de repouso
semanal pode pagar multa de até RS 4 mil

A novidade para as empresas ¢ que com a existéncia
de um parimetro, 2 fiscalizagio passard a ter uma base
para penalizar os organizagbes que descumprirem a lei

Eliane Quinalia

Apresidente Dilma Rousseff sancionou na quinta-fei-
ra (8) o artigo 12 da Lei n° 605, de 5 de janeiro de 1949,
que diz respeito a0 valor 4 ser pago pelas empresas que
descumpritem a lei de repouso semanal remunerado e o
‘pagamento de salirio nos dias feriados civis e religiosos.

Agora, diferente dos 100 a 5 mil cruzeiros previstos
10 passado. a legislagio fixard uma cobranca que poderd
ultrapassar RS 4 mil.

“De acordo com a Lei n° 12.544/ 2011, ja publicada
nesta sexta-feira (9) no DOU (Didrio Oficial da Unido).
as empresas que destespeitarem o repouso exigido pode-
1o ser punidas com multas de R$ 40,25 a R$ 4.025.337,
informa a legislagio.

0 que muda

A novidade para as empresas ¢ que com a existéncia
de um parimetro, 2 fiscalizagio passard a ter uma base
para penalizar os organizagbes que descumprirem a lei

“Alei estava defasada, era de 1949 ¢ a moeda de co-
branga nem existia mais. Com isso, os fiscais nio tinham
uma referéncia adequada para aplicar as multas. Além do
qué, é preciso lembrar que em 62 anos muita coisa mu-
dou, especialmente quanto a legislago e questdes traba-
Ihistas™ informa o especialista em Direito Trabalhista e
coordenador da Comissdo de Novos Advogados do IASP

el

(Instituto de Advogados de Sdo Paulo). Jodo Armando
Moretto Amarante.

Segundo ele, o valor da multa dependers da natureza
da infragio, da extensio ¢ a intengdo de quem a praficou,
podendo ser aplicado em dobro no caso de reincidéncia

Novidade na lei

Outra questdo que antes ndo existia na legislagdo se
sefere desacato a autoridade. Pois bem, os empregadores
que desrespeitarem os fiscais também poderdo ser aufua-
dos, segundo o decreto.

“Trata-se de uma curiosidade mesmo essa questio do
desacato, que antes ndo existia na legislagdo. Se o fiscal
for ofendido, desrespeitado ou mesmo se o empregador
se opor a fiscalizagao, o mesmo poderd ser aufuado”, ex-
plica Amarante.

Podem ser autuados

Todas as empresas que mantém vinculos trabalhistas
poderio ser autuadas, principalmente aquelas que no
respeitarem o descanso semanal de direito dos trabalha-
dores. Lembrando que os trabalhadores das autaquias ¢
de empresas industriais ou sob administrago da Unido,
dos estados e dos municipios ou incorporados 20 seu
patrimnio, que no estejam subordinados ao regime do
funcionalismo publico, fambém tém direito a0 repouso
semanal remunerado, seguindo os fermos da lei.

Fonte: Revista Incorporativa

TST ABRE CONSULTA PREVIA
DE CADASTRO NEGATIVO

0 Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT)
est, a partir desta quinta-feira (15/12), aberto para con-
sultas prévias por empresas e empregadores. O cadastro
vai fomecer a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
a partir de 4 de janeiro, quando 0s tribunas regionais con-
cluirdo a insercdo de seus dados. O presidente do Tribunal
Superior do Trabalho, ministro Jodo Oreste Dalazen, disse:
que a abertura decorre de pedido das proprias empresas.

Para o ministro, esse interesse das empresas e nstitui-
ges sobre sua inclusio o banco de devedores é um indi-
cador positivo da importancia da certiddo negativa. Assim.
cientes de sua situagio, os empregadores podem providen-
ciar a quitagdo do débito antes de 4 de janeiro, quando o
cadastro passa a ter valor legal

A abertura dos dados sobre devedores tem “cariter
proviscrio e precério”, com efeito apenas informativo, por
conta do contéudo parcial do cadastro. O BNDT, criado em
agosto deste ano, depois da aprovagio da certido negati-
va, & conta com cerca de um milli0 de processos em sua
base de produgdo. O acesso a0 BNDT é feito pela pagina
principal do novo portal do TST. Com informagdes da As-
Sessoria de Imprensa do TST.

Revista Consultor Juridico, 15 de dezembro de 2011
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AGPM E DIRETORIA DE TRANSPORTES DO DAER
REUNEM FISCAIS E EMPRESAS DE ONIBUS
DANDO INICIO AO PLANO DE PRAIA 2011 / 2012

urante encontro que ocorreu hoje (16). equipe da

Autarquia orientou e esclarecen dividas sobre o
Plano Praa. Representando a diretoria da AGPM oS Srs.
Aroldo Martins e Sergio Macedo juntamente com o Di-
retor de Transportes Rodoviarios do DAER, Saul Sas-
tre. o Superintendente de Terminais Rodoviarios, Ricar-
do Moreira Nuiiez. a Superintendente de Transporte de
Passageiros, Sonia Bertoluzzi. o coordenador adjunto da
diretoria, José Celso Paim de Souza, e o Coordenador
Adjunto de Fiscalizagio do Transporte Coletivo, Alfeu
Grandini, reuniram-se com os fiscais e as empresas de
todo o Estado para consolidar os procedimentos adota-
dos para o Plano Praia. Dando inicio o St. Aroldo Mar-
tins deu boas vindas aos presente . passando a palavra de
imediato ao ditetor Saul Sastre afirmando que o abjetivo
da reunifo era de escutar as demandas dos fiscais e dos
empresirios de linhas de onibus intermunicipais que es-
taro envolvidos no Plano Praia. Citon que tem realizado
visitas periodicas pelo Estado nas empresas concessio-
nirias fazendo_parte das metas do DAER para conhecer
a sistematizagio ¢ a operagio das rodoviirias e linhas
de onibus. O Superintendente de Terminais Rodoviarios,
Ricardo Moreira Nuiiez, enfatizou que o seguro faculta-
tivo das empresas nfo deve ser oferecido pelos funcio-
nirios das rodovirias aos clientes. “O seguro abrigaté-
rio j existe na tarifa de onibus, fica a cargo do cliente
solicitar esta cobertua opcional”. J4 a Superintendente
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Reunido Daer

de Transporte de Passageiros, Sénia Bertoluzzi, reiterou
que no deve haver privilégio para nenhuma empresa em
termos de linhas, horirios e servigos. “Os operadores sio
capazes de construir essa solugio conjuntamente. Nés
confiamos nisso”, disse Sénia.

O Plano Praia do DAER iniciou-se no dia 16/12 e
estendera até 12 de margo de 2012, e durante o feriado
da Piscoa. Destacou que foram autorizados servigos adi-
cionais em 200 linhas temporarias ou concedidas, com
cerca de 1000 horérios interligando as diversas praias 20
interior do Estado e & Capital para atender a demanda
propria dos meses da temporada de veraneio. Nas esta-
ges rodoviirias, serdo deslocados 80 agentes para fis-
calizagio.

Daer fscal
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